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CONCLUSIONES

;QUE IDENTIFICAS COMO BUENAS PRACTICAS EN RSE EN EL AMBITO SOCIAL?

Entendemos ambito social como dimensidn interna de los trabajadores y como dimensién externa la co-
munidad local, la administracion publica, accion social, etc.

Principales conclusiones

» e e Concienciacion, igualdad de oportunidades, salario justo, flexibilidad horaria
» e o Politicas de igualdad de género especialmente de protecciéon y promocion de la maternidad
» e o Politicas de reciclaje de embalajes, materiales de deshecho, etc.

» @ o Acciones por parte de la empresa para el bienestar de la comunidad, como por ejemplo, actividades de lim-
pieza, mantenimiento

© @ e Organizacion y reparto de tareas

¢ ® ¢ Plan de acogida

© e e Compromiso con el dmbito local

» e o Plan de formacion

» e o« Comunicacion interna, transparencia

¢ @ o Contratacion de discapacitados

© e o Participacion en actividades y proyectos socioculturales
© @ e Respuesta a las demandas de colectivos del entorno
» e o Espacios permanentes de reflexion

» e o Conciliacion y flexibilidad de la vida laboral y familiar
© e @ Bancos de tiempo

e o \oluntariado, por ejemplo, donar sangre

» @ o Premios, reconocimiento al personal

» e o Creacioén de trabajo en el entorno local

» e o Destinar porcentaje de la facturaciéon en proyectos municipales relacionados con la actividad de la
empresa

© e e Jornadas abiertas

» @ o Accesibilidad

« e ¢ Sistemas de reconocimientos para conseguir objetivos

» o o Cohesion social, satisfacer las expectativas de las personas
» e e Seguridad y salud laboral

» e o La Administracion Publica, debe guiar y acompanar en la implantacion de estas buenas practicasy en
su gestion. Dar ejemplo con temas como la corrupcion.




;QUE IDENTIFICAS COMO BUENAS PRACTICAS EN RSE EN EL AMBITO ECONOMICO?

Entendemos dmbito econdmico clientes, proveedores, inversiones, compras, etc.

Principales conclusiones:

» e o Inversiones responsables

» ¢ o Transparencia a lo largo de toda la cadena de produccion

» o o Establecimiento de criterios de seleccidon de proveedores en base a criterios de responsabilidad
» e o Implicaciéon del equipo directivo en la RSE

» e o Gestidn eficiente de los recursos econémicos disponibles

» o e Comunicacion fluida con proveedores y clientes

« o e Nuevo marco de relacién entre la empresa y sus personas

» @ « Promover alianzas para determinados proyectos con la competencia
» e o Mejorar las condiciones de contratacion por encima de la normativa
» &  Pago a tiempo a proveedores

» e e Mimar a los clientes

» @ e Valorar otros criterios sociales y no sélo los econémicos

© e o |nversiones socialmente responsables

;QUE IDENTIFICAS COMO BUENAS PRACTICAS EN RSE EN EL AMBITO AMBIENTAL?

Entendemos dmbito ambiental como el impacto en el entorno.

Principales conclusiones:

© @ @ Planes de movilidad - célculo huella de carbono (transporte colectivo, car pooling, cars haring).

¢ ® e Fcodisefio

¢ @ ® Reeducacion, conciencia del gasto energético y el consumo

¢ @ @ Reduccidén de residuos

¢ ¢ Aprovechamiento de las buenas practicas de otras empresas influyentes en varios campos

¢ ® ¢ Extender la concienciacion medio ambiental a la cadena de suministro

¢ ® ® Premiar a los trabajadores que desarrollen buenas ideas de gestién medioambiental

¢ ® ¢ Conciencia - el medio ambiente es una necesidad social y empresarial

¢ ® ¢ Control del proceso productivo

¢ ® e |nculcar la importancia del cuidado del medio ambiente en el dia a dia del trabajador, crear habitos

» o o Formacion medio ambiental tanto para trabajadores como proveedores (Valor afiadido para la empresa:
productos con menor impacto medio-ambiental).

© ® o Acciones de mejora para minimizar el impacto medioambiental
¢ e e Seguimiento de indicadores de consumo, etc.
» e o Auditorias energéticas

¢ ® ¢ mplicacién de los medios de comunicacién
© @ » Promover la compra de productos del entorno local




