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Por tanto, la Administración se compromete a realizar un informe anual de las variables 
contempladas en la ley.  

En el texto también se recogen otras cuestiones como la creación del Consejo 
Consultivo de la Responsabilidad Social en Extremadura, como foro de encuentro de los 
agentes económicos y sociales, de la Administración pública y de otras organizaciones e 
instituciones, y como órgano asesor del Gobierno de la Junta de Extremadura.  


