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“La Caixa" y la Confederacion Regional Empresarial Extremefia fomentaran la contratacion de
personas en riesgo de exclusién a través del programa Incorpora

El acuerdo entre "la Caixa" y la CREEX permitira, en el marco del programa Incorpora de la
entidad financiera, promover la integracion laboral de colectivos con dificultades para acceder a un
empleo.

: ﬂ 1GI“,|.

30/09/2008

La colaboracion entre "la Caixa" y la Confederacion Regional Empresarial Extremefia (CREEX)
persigue crear un alianza sélida con el tejido empresarial de Extremadura para potenciar la
integracion laboral de personas con dificultades especiales a la hora de acceder a un puesto de
trabajo, como por ejemplo jovenes, parados de larga duracién, mujeres victimas de la violencia de
género, personas inmigradas y personas con discapacidad fisica, psiquica o sensorial.

Desde el afio 2006, el programa Incorpora de la Obra Social "la Caixa" ha permitido la contratacion
en la empresa ordinaria de practicamente 12.000 personas en riesgo de exclusién social en Espafia.
Mas de 4.500 empresas ya se han vinculado activamente a esta iniciativa.

En Extremadura, un total de 201 personas han conseguido un empleo desde el inicio del programa
en mas de 70 empresas gracias a la red formada por cinco entidades sociales: Caritas Diocesana (en
Mérida-Badajoz, Coria-Céceres y Plasencia), Aprosuba-3, Placeat, Aspainca y Cocemfe.

El secretario general de la Confederacion Regional Empresarial Extremefia, Juan Manuel Arribas; el
Director Territorial Sur de "la Caixa", Juan Reguera; y Joseé M2 Vega, de Céritas Diocesana Mérida-
Badajoz, entidad coordinadora del grupo Incorpora Extremadura, han firmado un convenio de
colaboracidn que tiene dos objetivos: permitir a las empresas extremefias llevar a cabo programas de
responsabilidad social corporativa y fomentar la integracion laboral de personas en riesgo de
exclusion social y que tienen dificultades para acceder a un empleo. A la rueda de prensa también



ha asistido el Delegado General de "la Caixa" en Extremadura, Cadiz y Huelva, Miguel Angel
Palanco.

Esta colaboracidn para la contratacion de personas en riesgo de exclusion social se llevara a cabo en
el marco del programa Incorpora de la Obra Social "la Caixa™ con el objetivo de que la iniciativa se
pueda implantar en el mayor nimero posible de empresas de Extremadura agrupadas en la
Confederacion Regional Empresarial. La voluntad es concretar un modelo de intermediacion que se
convierta en un referente como herramienta de cohesion social.

La Confederacion Regional Empresarial Extremefia aporta al programa Incorpora de la Obra Social
"la Caixa" el conocimiento de la empresa y de sus necesidades. Esta asociacion actuara, ademas,
como vinculo entre el mundo empresarial y las entidades sociales y elaborara un modelo de relacion
entre los dos ambitos para mejorar el indice de insercion de personas en situacion o riesgo de
exclusion.

Desde el afio 2006, la Obra Social "la Caixa" fomenta, con el programa Incorpora, la incorporacion
al mundo laboral de personas en situacion o en riesgo de exclusion social y con dificultades
especiales para acceder a un trabajo. Uno de los ejes de esta iniciativa es poner al servicio del tejido
empresarial un programa de responsabilidad social corporativa para favorecer la integracion laboral.

Desde su puesta en marcha, el programa Incorpora de la Obra Social "la Caixa™ ha permitido la
incorporacion al mundo del trabajo cerca de 12.000 personas en riesgo de exclusion social en toda
Espafia. En Extremadura, han encontrado un empleo 201 personas en 78 empresas que ya colaboran
con el programa.

"La Caixa" y la Confederacion Regional Empresarial, un puente entre las empresas y las
entidades sociales

Gracias al programa se generaran nuevas oportunidades de trabajo en la empresa ordinaria para
estos colectivos a través de una red de insertores laborales creada en colaboracion con cinco
entidades sociales que se han adherido al programa de la Obra Social "la Caixa" en Extremadura:
Caritas Diocesana (en Mérida-Badajoz, Coria-Caceres y Plasencia), Aprosuba-3, Placeat, Aspainca
y Cocemfe.

En definitiva, "la Caixa™ hara de puente entre estas entidades y las empresas extremefias para crear
un clima de confianza mutua que permita impulsar proyectos comunes por el bien de las personas
en riesgo de exclusion social.

Ademas, esta colaboracion también persigue que las empresas pequefias y medianas ejerzan su
responsabilidad social. Mediante acciones divulgativas y jornadas de responsabilidad social
empresarial en integracion laboral, se sensibilizara y motivara a los empresarios en las ventajas de
contratar personas en riesgo de exclusién social.

""La Caixa", comprometida con las necesidades de los ciudadanos

"La Caixa" dedica durante el 2008 un presupuesto de 500 millones de euros a su Obra Social, con el
objetivo de contribuir a satisfacer las necesidades de la sociedad actual.

Esta inversion supone un incremento superior al 25% respecto a los 400 millones de euros
presupuestados en el afio 2007 y ratifica el compromiso de la entidad financiera con su Obra Social,



marcado en el Plan estratégico 2007-2010, ya que dedica el 25% del beneficio recurrente a accion
social.

Esta inversion sitda a la Obra Social como la primera fundacion privada de Espafia, la segunda de
Europa y la quinta a escala mundial por volumen de presupuesto. La CREEX, como Unica
organizacion empresarial de caracter mas representativo en Extremadura, viene desarrollando
proyectos y actuaciones de sensibilizacion empresarial sobre las ventajas de la contratacion de
personas en riesgo de exclusion social y en promover la accesibilidad urbanistica y laboral como
aspectos fundamentales para que ésta contratacion pueda ser efectiva.



